KONCEPCE ROZVOJE

Gymnaizia Eli§ky Krasnohorské




1. Uvod

Predkladam Vam ngvrh Koncepce rozvoje Gymnézia Elisky Krdsnohorskg, ktery je zpracovan
Jako podklad pro konkurzni fizeni na funkei Feditelefreditelky Skoly.

Je vytvofena na zaklad® vlasmich zkudenosti feditelky Skoly, praxe, analyzy dostupnych
skolnich dokumenti (vyrolni zprivy, Skoliho vzd&avaciho programu, zpriv CSI,

Zohledtiuji aktualn situaci Skoly a soutasné trendy ve Skolstvi a pedagogice s cilem rozvijet
Ziky, vytvofit jim i zaméstnanctim bezpetné prosttedi a posilovat spoluprici mezi $kolou,
velejnosti a zfizovatelem zaloZenou na vzajemném respektu.

Charakteristika Skoly

Gymnézinm Elisky Krasnohorské poskytuje vieobecné vzdelavani v denni formé étyfletého a
osmilet¢ho gymnazia ve 14 t¥idach. Ve Etytletém studiu m4 Sest a v osmiletém studiu osm ti{d.
Disponuje odbornymi uebnami s moderni technikou, kabinety, studovnou s knihovnou, Soudasti
Skoly je skolni jidelna.

Gymnazium je fakultnf $kolou Pirodov&decké fakulty Univerzity Karlovy.

Vize
Rozvijet ¥iky, podporovas Je v péci o své zdravi a motivovar Jje, aby chiteli ménit svét k lepSimu

Dobré gymnazium plipravuje Ziky pro budouci Zivot ve spolecnosti, vede je k mysleni v
souvislostech, ke spolupréci, rozviji jejich schopnosti, posiluje vnitini odolnost a kultivuje
jejich charakter i postoje. Podporuje kompetence diileité pro smysluplny a spokojeny Zivot ve
spole€nosti, pfipravi je na studium v tercidlnim vzd&lavéni, ale i na budouci uplatnéni na trhu
price.

To vie v piitelské a nekonflikini atmosféfe, ve spoledné, tymove, tvoiivé spoluprici pedagogi
i Zakli zaméfené na rozvoj studijnich pfedpokladii a celoZivotniho uéen;.

Prioritou vedeni skoly je vytvatet podnétné vzd&lavaci prostiedi pro vSechny Z4ky, podporovat
Jejich viestranny rozvoj a prostiednictvim Sirokého spektra volitelnych pfedmétd jim umoznit
maximaini profilaci podle zdjmu a potteb budouciho vysoko3kolského studia.

Skola Jako misto

podporujici zdjem a chut’ dale se vzdslivat

kde kazdy mize zaxit uspEch, oteviené poticham, pfanim i starostem #4kd
kiadouei diraz na kvalitu vzdelavani

vzdjemné nekonflikini komunikace

dusledné prosazujici obecné uzngvané Zivotni a mravni hodnoty
umoZiiujict zapojeni pedagogi do Hzeni Skoly

oteviené rodiGovské i $irsi vefejnosti



Analyza $koly

* Doplitkovs Einnost (jidelna, prondjmy)

Silné strinky

Mala gkola s rodinou atmesféroy

100% kvalifikovanost pedagogickych
pracovniki

Aktualizovan Skolni vzdélavaci program
(nova informatika, digitalni kompetence)
Podpora jazykovych kompetenci {rodiii
mluvei, studijni jazykové pobyty v zahraniéi,

soutéZe v némeckém jazyce pro vy$si
gymnazium)

Pilené hodiny MA ve &tytletém studiu,

MA + Cl v osmiletém studiu

Pestry vybér volitelnych seminari

Predmét finanéni gramotnost v materitnim
rotniku

Podpora talentu a paddni 34kg formou t&asti
Zaki v rznych projektech a soutéich

Skolni poradenské pracoviits, véetné dvou
psychologii

Prilezitosti

Novy impuls v podobé nového
feditele/feditelky Skoly

Projekt auly k vstavbé v roce 2024
Rozséhia nabidka dalithe vzdalavani
pedagogickych pracovnika, dostupnost
finan&nich prostredkd na vzdélavani
Navézéni spolupréce se stiednimi Skolami,
napf. v ramci KAP - polytechnick4 hnizda,
spoluprice s vysokymi Skolami

Podpora ziizovatele formon grantii, finanéni
prostfedky MHMP na posileni mzdovych
nakladi

OP JAK, Sablony a jiné vyzvy

Studijni pobyty v zahrani&i - Erasmus +,
Comenius pro pedagogy i Zaky

Jazykové certifikity, spoluprice s partnerskou
Skolou ve Francii, organizator obvodniho kola

Rezervy

*  MensSi mira vyuZivani kolegidlni podpory

a sdileni dobr¢ praxe

*  VyuZivéani SirSich forem hodnoceni

zamé&feného na udeni 5k, Jjako je napt.
sebehodnoceni a vrstevnické hodnocent,
formativni hodnocen i, reflexe vzdélavaciho
pokroku

* Zafazeni tHdnickych hodin ve viech

roénicich

* Prohloubeni spolupréce s vysokymi

Skolami | zamé&stnavatel;

¢ Bezbariérovost skoly
*  Absence prostor pro vyuku TV

Hrozby

DuSevni zdravi #akn
Administrativnf z4162 Skol
PietiZeni u¢itelt a hrozba vyhofen{
Rostouei naklady na provoz Skoly

Dopad na obsazenost kol a naplnénost trid
v souvislosti s pfichodem si Inych roéniki



2. Oblast vzdélavini

2 Cilem je poskytovat kvalitni vieobecné stfedni vzdéiani se zam&fenim na 10Zvoj
kli¢ovych kompetenci s vyuZitim modernich vyukovych metod a udebnich stylfi.

Kroky k naplnéni
-> zaméfit se na rozvej potencialu kazdého Zaka, jeho proces udeni a vzd&lavaci uspéch
8 vyuZitim modernich vyukovych metod a uéebnich styld
podnécovat Zaky k tvorivémuy mySleni, logickému uvaZovini, k feden! problémy a ke
spolupraci (tymové a kooperativni dovednosti)
zavést mezipfedmetové bloky, tandemovou vyuku
uchovat pestrou nabidku volitelnych predméth
zaméfit se na efektivni vyuziti digitalnich technologii 2 umelé inteligence
zvySovat kompetence Zaki v fedeni krizovych situaci s diirazem na pédi o duSevni zdravi,
vest Ziky k dodrZovani spoleCensko-etického kodexu
podporovat participaci Zikii na &innostj Skoly, na prostredi $koly, mimoskolnich akcich
(studentsk4 rada), rozvijet procesy zapojovani %ikti do vyuky formou voiby metod nebo
obsahu vyuky
= kooperovat s ostatnimi stfednimi $kolami, participovat na pofadan{ védomostnich,
sportovnich a kulturnich soutssi,

ovb by oy

Skola by méla byt pro zaky nejen vzdilavaci instituc, ale i mistem, kde se dajf zazit zajimavé
vécei:

-2 realizovat nejrizngj$i sportovni a poznavaci aktivity
= rozvijet a prohlubovat socilni vazby tiid i nap¥ie todniky
> vyuZit potencial ik — prezentace dlouhodobych projekid, dny talentit

3. Oblast personailni

kompetenci v VP , Vzd&lanim ke schopnosti porozumét druhym®, Mym cilem Jetymovd price
pedagogického sboru, ktery se podili na dalgim rozvoji Skoly, vyhodnocuje vyuku a priibézng
sleduje vystupy ¥ika a zajist'uje jim bezpedng, podnétné prostiedi k udeni.

Hlavnim tikolem je;
~> Oteviend a sdilnd pracovni atmosféra, presvédgit sbor ke spoleéné vizi a hodnotam

Zakii se specifickymi poruchami ugeni a chovéni, v oblasti socialns patologickych jevil)
vytvofit pfehlednd pravidla ve Skole, kriteridlni odm&fiovani pracovnikd, které zddrazn{

9
> nabidnout pedagogim dostatetny prostor pro vlastni seberealizaci v ramci tfidy a skoly
= podpotit profesni vzajemné sdileni uditeld, inspirace, piiklady dobré praxe, mentoring
2 zprosttedkovat vymeénné staze pedagogit do jinych $kol a do zahranidi

> 0¢inné¢ vywrivat autoevaluaci k posuny Skoly, pravidelné hodnoceni a monitorovani



4. Ekonemické a materialni predpoklady

Cilem je aktivné pFistupovat k ziskdvanj dalSich finanénich prostredki:

=2 vyuzivat - alni zdroje (prostiedky z ESF, Sablony, RAP, OP JAK, NPO, granty
MHMP, MSMT)

> ziskdvat pHspévky od sponzori/patronii a nadaci, formou grantu na konkrétnf projekty
(vzdelavani pedagogii, volno&asové aktivity, preventivni programy, studijni pobyty
Ziki i pedagogi, metropolitni podporu stfedozkolské jazykové vyuky ...)

= petovat o svéfeny majetek, zabezpedit hospodamy provoz Skoly

= efektivng hospodafit s finanénfmi prostiedky

S. Oblast partnerstvi

Fungovéni $koly neni mosné bez aktivni spoluprice rodias, vefejnosti a rfizovatele. Nasim
spole€nym ziimem je plnohodnotné vzdelani, zdravé klima Skoly a spokojenost déii,

Kroky k napInéni:

= posilovat vztah mezi rodi¢i a gkolon otevienon partnerskou komunikaci a participaci
rodi¢d na smétovani Skoly

= podporovat respektujici zpisob komunikace mezi pedagogy, 2aky a rodigi

= pravidelng predstavovat Skolu, pofadat rizné akce (dny otevienych dvefi, kulturni akee,
vystavy ve 3kole i ve vefejném prostoru, budovat skolni tradice, $koln casopis,
pravidelné kaZdoroéni akce a projekty)

= intenzivné spolupracovat se ziizovatelem, poskytovat objektivai informace o Zkole a
ve spoluprici s nim naplfiovat jeho potfeby

= iniciovat spolupréci s okolnimi Skolami, 3kolskymi zatizenimi a dal¥imi aktéry v oblasti
vzdeldvani (vyména zkusenosti, piiprava spolednych vzdélavacich projekti a soute,
participace na riznych mimoskolnich akcich)

> zvysit povédomi o innosti Skoly a o uplatnéni absolventi: na trhu prace.

6. Zavér

Vime ale, Ze se neztrati, pokud budou schopni efektivne kommikovat, odolni zvladat
vyzvy, fesit problémy, neustale se vzd€lavat, kriticky myslet a vyuzivat digitilni technologie.
To ve jsou kompetence pro Zivot v 21. stolet, které gymnizium podporuje.

Rada bych se proto zamétila na posilen silnych stranek ¥koly, pracovala na ndreni dobrého
jména $koly, podporovala moderni vzdElavani a aktivng se podilela na rozvoji $koly. Zaroveri
se nebojim hleddni novych cest. S respektem chei citlivé navézat na hodnoty a principy skoly
a zachovat kontinuitu a vstticnou atmosféry Gymnazia Elisky Krasnohorské.
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